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FSC® Temel Çalışma Standartlarına İlişkin Politika Beyanı 
(Referans: FSC-STD-40-004 V3-1, Paragraf 1.5 / Ek D) 

 

Politika beyanı Hamburger Containerboard GmbH için geçerlidir ve aşağıdaki lokasyonları 
kapsar: 

Hamburger Containerboard GmbH, Aspangerstraße 252, 2823 Pitten, Avusturya 

W. Hamburger GmbH, Aspangerstraße 252, 2823 Pitten, Avusturya 

Hamburger Hungaria GmbH, Papírgyéri út 42-46, H-2400 Dunaújváros, Macaristan 

Hamburger Rieger GmbH, Riegerstraße 4, 83308 Trostberg, Almanya 

Hamburger Rieger GmbH, An der Heide B5, 03130 Spremberg, Almanya 

Hamburger Rieger Gelsenkirchen GmbH &Co KG, Alfred-Zingler-Straße 15,  
45881 Gelsenkirchen, Almanya 

Hamburger Turkey Kağıt Üretim ve Ticaret Ltd.Sti., Akhan Mah. 104 Sok. No:10, Denizli, 
Türkiye 

Hamburger Turkey Kağıt Üretim ve Ticaret Ltd.Sti., Ulaş OSB Mah. D100 Cad. 
No:127/14 Ergene 2 OSB, Ergene/Tekirdag, Türkiye 

 

Üretim tesislerimizde ve diğer tüm faaliyetlerimizde insan haklararına saygı gösterilmesini 

önemsiyoruz. Politikamız ve Davranış Kurallarımız doğrultusunda, çalışanlarımızın iş güvenliği 

ve sağlığına en yüksek öncelikte saygı duyuyor ve teşvik ediyoruz. Halihazırda, ulusal kanunlara 

uyularak FSC'nin temel çalışma standartlarının bazı kısımları uygulamaktadır. Yasal gereklilikleri, 

iç  ve dış çıkarları en iyi şekilde karşılamaya yönelik yüksek standartlarımıza uyumu sağlamak 

üzere, tüm lokasyonlarımızda sertifikalı kalite yönetim sistemleri kurulmuştur. Ayrıca Macaristan 

ve Türkiye'deki lokasyonlarımızda uluslararası geçerliliği olan iş sağlığı ve güvenliği yönetim 

sistemi bulunmaktadır. 

FSC temel çalışma standartları, iş sağlık ve güvenliğin için asgari esas olarak kabul edilir. 

Hamburger Containerboard işbu belgeyle şunu beyan eder: 

Çocuk işçi çalıştırmıyoruz: 

• 15 yaşın altında çalışan istihdam edilmemektedir. 

• 18 yaşın altındaki kişiler (ulusal mevzuat ve kanunlar çerçevesinde eğitim gerektirmediği 

sürece) ağır veya tehlikeli işlerde çalıştırılmayacaktır. 

• Sertifika sahibi her türlü çocuk işçiliğini yasaklar 
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• Özellikle aşağıdaki hususlar olmak üzere her türlü zorla ve zorunlu çalıştırmaya 

karşıyız: 

• Fiziksel ve cinsel şiddet ve borç esareti 

• Ücret stopajı 

• İşe başlatmak için işbaşı ücreti veya depozito ödenmesi 

• Çalışanın hareket kabiliyetinin kısıtlanması 

• Kimlik belgelerinin alıkonulması 

• İhbar tehditi 

İstihdam ilişkileri gönüllüdür ve ceza tehdidi olmaksızın karşılıklı rızaya dayalıdır. 

İstihdam ve stajların ayrımcı olmamasını sağlıyoruz. 

Örgütlenme özgürlüğüne ve etkili toplu pazarlık hakkına saygı duyuyoruz. 

• Çalışanlar kendi seçtikleri çalışan organizasyonlarını kurabilir ve bunlara katılabilirler. 

• Hamburger Containerboard, çalışan organizasyonunun özgürlüğüne, tüzük ve 
kurallarına saygı duyar. 

• Yasal olarak kurulmuş çalışan organizasyonları ve/veya usulüne uygun olarak seçilmiş 
temsilciler ile müzakereler iyi niyet çerçevesinde yürütülecek ve gerekirse toplu sözleşme 
akdetmek için elimizden gelen çabayı göstereceğiz. 

• Çalışanlar yukarıdaki hakları kullanırken ayrımcılığa maruz kalmazlar. 

• Örgütlenme özgürlüğü ve toplu sözleşme hakkına saygı duyuyoruz. Mevcut toplu 
sözleşmeler uygulanacaktır. 
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